1.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Lubartéw oglasza nabér
na stanowisko inspektora ds. Inwestycji

Wojt Gminy Lubartéw oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze — inspektora
ds. Inwestycji

1) Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Lubartéw

ul. Lubelska 18A
21-100 Lubartow

2) Nazwa stanowiska: inspektor ds. Inwestycji

3) Liczba lub wymiar: 1 etat

2. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
wyksztalcenie wyzsze w zakresie: budownictwo, architektura, geodezja, inzynieria,

3-letni staz pracy,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomo$¢ podstawowych aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie samorzadu

2)

3)

terytorialnego, w tym przede wszystkim ustaw wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi do
ustaw, a w szczegolnosci:

a) ustawy Prawo zamowien publicznych

c¢) ustawy Prawo budowlane,

d) ustawy Prawo energetyczne

e) ustawy Prawo wodne

d) Prawo geodezyjne i kartograficzne,

e) Kodeks postgpowania administracyjnego,

f) Kodeks cywilny,

g) ustawy o samorzadzie gminnym,

h) ustawy o pracownikach samorzadowych

i) ustawy o ochronie danych osobowych,

j) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych,

Staz, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 4, na stanowisku zwigzanym z przygotowaniem i realizacja
inwestycji,

Prawo jazdy kat. B,




4) Predyspozycje osobowosciowe: dyspozycyjnos¢, sumiennos¢, terminowos$é, zdolno$é organizaciji
pracy, komunikatywno$¢, samodzielnos¢ i kreatywno$¢ w dzialaniu,
5) Biegta umieje¢tno$¢ obstugi komputera i urzgdzen biurowych.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Przygotowanie i prowadzenie inwestycji i remontow oraz nadzor nad ich realizacja,

2) Ustalanie zakresu rzeczowego dla zlecanych dokumentacji technicznych,

3) Przygotowywanie projektow uméw dla planowanych do realizacji zadan inwestycyjnych dla
projektantow, wykonawcow i inspektorow nadzoru, dostawcow ustug itp.,

4) Biezacy nadzor mad przygotowaniem dokumentacji projektowych,

5) Przeprowadzanie odbioru dokumentacji projektowych, w szczegélnosci sprawdzanie dokumentacji
technicznych i kosztorysowych pod wzglgdem kompletnosci i zgodnos$ci zakresu rzeczowego
z umow3, niezb¢dnego do prawidltowej realizacji inwestycji,

6) Przygotowywanie wnioskow o pozwolenie na budowg oraz zgloszen robot budowlanych,

7) Przekazywanie placu budowy wykonawcom,

8) Sprawowanie biezacego nadzoru nad wykonywaniem umoéw przez projektantow, wykonawcow,
inspektoréw nadzoru, dostawcow ushug itp.,

9) Zawiadamianie PINB o rozpoczgciu i zakonczeniu inwestycji,

10) Organizacja i udziat w odbiorach koncowych inwestycji,

11) Organizacja przegladéw przed uptywem okresu gwarancyjnego,

12) Organizacja i udzial w odbiorach gwarancyjnych,

13) Prowadzenie rozliczen finansowych realizowanych inwestycji i remontow,

14) Protokolarne przekazywanie zrealizowanych zadan inwestycyjnych do referatu finansowego,

15) Przygotowywanie dokumentacji i wnioskdw o zamowienie publiczne,

16) Wspotpraca z Zaktadem Ustug Komunalnych i Mieszkaniowych w Lubartowie w zakresie zasobow
komunalnych oraz realizacji zadan gminy przez ten zaktad,

17) Prowadzenie i koordynacja spraw zwigzanych ze sporzadzeniem projektu zatozen do gminnego
planu zaopatrzenia w cieplo, energig elektryczna i paliwo gazowe Gminy Lubartow,

18) Udzielania odpowiedzi na informacje publiczng z zakresu wykonywanych zadan oraz
rozpatrywanie petycji,

19) Wydawanie zaswiadczen z zakresu dzialania stanowiska pracy,

20) Opracowanie materiatlow 1 informacji niezbgednych do zamieszczenia na stronie internetowej gminy
oraz biuletynie informacji publicznej z zakresu wykonywanych zadan,

21) Prowadzenie badan, sprawozdan i analiz wymaganych na stanowisku pracy,

22) Archiwizacja akt zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

5. Informacja o warunkach pracy

1) pracg administracyjno-biurowa wewnatrz pomieszczenia,

2) praceg przy komputerze ponad 4 godzinny na dobe,

3) praca wykonywana na przemian w pozycji siedzacej i stojacej,

4) prace 8 godzin na dob¢ w godzinach: 7'5 — 15",

5) wyjazdy stuzbowe zwiazane z zakresem wykonywaniem zadan,

6) warunki wynagradzania zgodnie z obowigzujacym regulaminem,

7) na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024
r. poz. 928), w zwiazku z rozpoczgtym procesem rekrutacji informujemy, ze w Urzedzie Gminy
Lubartow zostala wprowadzona Procedura zgloszen wewnetrznych i podejmowania dzialan
nastepczych z dnia 16 wrzesnia 2024 r. Maja Panstwo mozliwo$¢ zapoznania si¢ z obowigzujaca
Procedura zamieszczona pod linkiem:
https://uglubartow.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/zarzadzenie_nr_226_24_z_dnia_16_09 2024 r.pdf

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,
4) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,




5) kserokopie dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie,

6) kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje,

7) o$wiadczenie o stanie zdrowia niezbgdnym do pracy na danym stanowisku,

8) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy stwierdzony $wiadectwem pracy lub
za$wiadczeniem o zatrudnieniu,

9) o$wiadczenie o niekaralnoci za przestgpstwo popeinione umy$lnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe albo dokument zawierajacy dane w tym zakresie,

10) oéwiadczenie o posiadaniu penej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

11) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, 0 ktorych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentéw potwierdzajacego niepetnosprawnos¢,

12) o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy, dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji,

13) dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1,2,3,4,7,8,9, 101 12 powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane,
natomiast kserokopie o ktorych mowa w pkt 5, 6 i 11 powinny by¢ potwierdzone przez kandydata
za zgodno$¢ z oryginatem.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia niepelnosprawnych w jednostce

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Lubartow w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych,
w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wynosi ponizej 6%.

8. Informacje dodatkowe

1) Wymagane dokumenty (z podanym numerem telefonu kontaktowego) nalezy sklada¢
w zamknietej kopercie, opatrzonej opisem ,Nabér na stanowisko inspektora ds. Inwestycji”:

- osobiécie w Biurze Obstugi Urzedu Gminy Lubartéw (parter)
- lub poczta na adres: Urzad Gminy Lubartéw, 21-100 Lubartow, ul. Lubelska 18A (decyduje data

wptywu);

w terminie do dnia 9 maja 2025 r. do godz. 14%.

2) Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
3) Kandydaci spetiajacy wymagania formalne i dopuszczeni do II etapu konkursu zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjnej lub testu

i rozmowy kwalifikacyjnej.

4) Informacja o wyniku nabory bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Lubartow.
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